
Порядок подготовки инструкции по охране труда 

при работе на высоте 

 

  Инструкция по охране труда при работе на высоте составляется, в частности, на основе 

Правил, утвержденных Приказом Минтруда России от 16.11.2020 N 782н, а также в 

соответствии с Основными требованиями, утвержденными Приказом Минтруда России 

от 29.10.2021 N 772н. 

 

Требования охраны труда - государственные нормативные требования 

охраны труда, а также требования охраны труда, установленные локальными 

нормативными актами работодателя, в том числе правилами (стандартами) 

организации и инструкциями по охране труда (ч. 11 ст. 209 ТК РФ). 

Обязанности по обеспечению безопасных условий и охраны труда 

возлагаются на работодателя (ч. 1 ст. 214 ТК РФ). 

В целях обеспечения безопасности труда и сохранения жизни и здоровья 

работников при выполнении ими своих трудовых обязанностей работодателем 

разрабатываются, в частности, инструкции по охране труда (п. 1 Основных 

требований, утв. Приказом Минтруда России от 29.10.2021 N 772н (далее - 

Основные требования)). 

 

Порядок составления инструкции по охране труда при работе на 

высоте 

Инструкция по охране труда для работника разрабатывается исходя из его 

должности или профессии, направления трудовой деятельности или вида 

выполняемой работы и учитывает требования безопасности, изложенные в 

эксплуатационной и ремонтной документации организаций - изготовителей 

оборудования, а также в технологической документации организации с учетом 

конкретных условий производства, применительно к должности, профессии 

работника или виду выполняемой работы. Инструкции по охране труда должны 

содержать требования по безопасному выполнению работ работником 

(исполнителем) (п. п. 4, 18, 20 Основных требований). 

Перечень инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем, 

определяет работодатель в соответствии со спецификой своей деятельности (п. 

4 Основных требований). 

При составлении инструкции по охране труда при работе на высоте 

работодателю следует руководствоваться Правилами, утвержденными 

Приказом Минтруда России от 16.11.2020 N 782н (далее - Правила N 782н), 

которые устанавливают государственные нормативные требования по охране 

труда и регулируют порядок действий работодателя и работника при 

организации и проведении работ на высоте (п. 1 Правил N 782н). 

В зависимости от специфики своей деятельности и исходя из оценки 

уровней профессиональных рисков работодатель вправе устанавливать в 

инструкции по охране труда при работе на высоте дополнительные требования 
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безопасности, не противоречащие государственным нормативным требованиям 

охраны труда (п. 2 Основных требований). 

Помимо установленных государственных нормативных требований 

охраны труда и требований разработанных работодателем правил (при 

наличии) разработка инструкции по охране труда при работе на высоте 

осуществляется также на основе (п. 19 Основных требований): 

 анализа трудовой функции работников по профессии, должности, 

виду и составу выполняемой работы, для которых разрабатывается инструкция 

по охране труда; 

 результатов СОУТ на конкретных рабочих местах для 

соответствующей должности, профессии, в том числе определения вредных 

производственных факторов, характерных для работ, выполняемых 

работниками соответствующей должности, профессии; 

 анализа требований соответствующих профессиональных 

стандартов; 

 определения профессиональных рисков и опасностей, характерных 

для работ, выполняемых работниками соответствующей должности, 

профессии; 

 анализа результатов расследования несчастных случаев, а также 

типичных причин несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний для соответствующих должностей, профессий, видов работ; 

 определения безопасных методов и приемов выполнения трудовых 

функций и работ. 

Дополнительно отметим, что инструкции по охране труда должны 

поддерживаться в актуальном состоянии и соответствовать производственным 

процессам работодателя, организационным или структурным изменениям (п. 5 

Основных требований). 

 

Порядок принятия и утверждения инструкции по охране труда при 

работе на высоте 
Утверждение инструкций по охране труда для работников производится 

работодателем с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной 

организации (при наличии) в порядке, предусмотренном ст. 372 ТК РФ (ч. 3 ст. 

214 ТК РФ, п. п. 3, 29 Основных требований). 

Как правило, такую инструкцию составляет ответственное должностное 

лицо, а затем представляет на утверждение руководителю. 

Также по инициативе работодателя и (или) по инициативе работников 

либо их уполномоченного представительного органа могут быть созданы 

комитеты (комиссии) по охране труда, которые являются составным элементом 

системы управления охраной труда у работодателя, а также одной из форм 

участия работников в управлении охраной труда (ч. 1, 3 ст. 224 ТК РФ). 

Задачами комитета (комиссии) по охране труда является, в частности, 

участие в разработке локальных нормативных актов работодателя по охране 

труда (ч. 4 ст. 224 ТК РФ). 
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Всех работников, трудовая деятельность которых непосредственно 

регламентирована инструкцией по охране труда при работе на высоте, 

необходимо ознакомить с ней в установленном порядке (ч. 2 ст. 22, ч. 2 ст. 22.1, 

ст. 22.3 ТК РФ). 

Отметим, что для вводимых в действие новых и реконструированных 

производств допускается разработка временных инструкций по охране труда 

для работников (п. 27 Основных требований). 

Временные инструкции вводятся на срок до приемки указанных 

производств в эксплуатацию (п. 28 Основных требований). 

 

Содержание инструкции по охране труда при работе на высоте 
Инструкция по охране труда при работе на высоте должна содержать 

следующие разделы (п. п. 3, 8, 10, 12 - 17, 25, 26, 28, 29, 80, 124, 138, 191, 193, 

252, 271, 284 Правил N 782н, п. п. 21 - 26 Основных требований). 

1. Общие требования охраны труда. 

В данном разделе указываются: 

 статус документа, область регулирования, НПА, в соответствии с 

которыми составляется инструкция; 

 указания о необходимости соблюдения правил внутреннего 

трудового распорядка, режима рабочего времени и времени отдыха при 

выполнении соответствующих работ; 

 характеристики, квалифицирующие работу как относящуюся к 

работам на высоте, а также их классификация, перечень вредных и (или) 

опасных производственных факторов, которые могут воздействовать на 

работника в процессе работы, а также перечень профессиональных рисков и 

опасностей; 

 требования к работникам, проводящим работы на высоте (в 

частности, допустимый возраст, наличие соответствующей квалификации, 

проведения стажировки и обучения работников безопасным методам и приемам 

выполнения работ на высоте с последующей выдачей удостоверений о допуске 

к работам на высоте); 

 перечень специальной одежды, специальной обуви и других средств 

индивидуальной защиты, выдаваемых работникам в соответствии с 

установленными государственными нормативными требованиями охраны 

труда, или ссылку на локальный нормативный акт. При этом должны 

учитываться конкретные условия работы на высоте. Например, необходимо 

обеспечить специальной обувью соответствующего типа - при работах с 

опасностью получения травм ног, а также имеющей противоскользящие 

свойства; 

 порядок уведомления о случаях травмирования работника и 

неисправности оборудования, приспособлений и инструмента (или ссылку на 

локальный нормативный акт); 

 правила личной гигиены и эпидемиологические нормы, которые 

должен знать и соблюдать работник при выполнении работы. 
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2. Требования охраны труда перед началом работы. 

В данном разделе указываются: 

 порядок подготовки рабочих мест; 

 порядок проверки исправности оборудования, приспособлений и 

инструмента, ограждений, сигнализации, блокировочных и других устройств, 

защитного заземления, вентиляции, местного освещения, наличия 

предупреждающих и предписывающих плакатов (знаков). Например, перед 

началом выполнения кровельных работ и других работ на крышах зданий 

необходимо, в частности, проверить прочность стропил, выполнить установку 

анкерных устройств и убедиться в их надежности; 

 порядок проверки исходных материалов. Так, например, при 

производстве бетонных работ каждый день перед началом укладки бетона в 

опалубку проверяется состояние тары, опалубки и средств подмащивания; 

 порядок осмотра работником и подготовки к работе средств 

индивидуальной защиты до использования. При этом работники, допускаемые 

к работам на высоте, должны проводить осмотр выданных им СИЗ до и после 

каждого использования. 

3. Требования охраны труда во время работы. 

В данном разделе указываются: 

 виды систем обеспечения безопасности работ на высоте, их 

предназначение и требования к ним, порядок использования. Так, например, 

безопасность работ при производстве стекольных работ и работ по очистке 

остекления зданий обеспечивается выбором средств и способов доступа к 

остеклению, применением средств коллективной и индивидуальной защиты, 

удерживающих и страховочных систем, специальной одежды, специальной 

обуви, при наличии спасательно-эвакуационных средств, организацией рабочих 

мест, компетентностью работников, выбором средств очистки стекол (сухие, 

полусухие, мокрые) и способов очистки (ручной, механизированный), выбором 

моющего состава, выбором методов защиты стекол от агрессивных 

загрязнений; 

 указания по безопасному содержанию рабочего места; 

 порядок использования (применения) средств индивидуальной 

защиты, требования к ним; 

 способы и приемы безопасного выполнения работ, использования 

оборудования, транспортных средств, грузоподъемных механизмов, 

приспособлений и инструментов; 

 требования безопасной эксплуатации оборудования, механизмов, 

средств малой механизации, ручного инструмента при работе на высоте; 

 требования безопасного обращения с исходными материалами 

(сырье, заготовки, полуфабрикаты); 

 действия, направленные на предотвращение аварийных ситуаций. 

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях. 

В данном разделе указываются: 



 перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций и 

причины, их вызывающие; 

 процесс извещения руководителя работ о ситуации, угрожающей 

жизни и здоровью людей, и о каждом произошедшем несчастном случае; 

 действия работников при возникновении аварий и аварийных 

ситуаций; 

 действия по оказанию первой помощи пострадавшим при 

травмировании, отравлении и других повреждениях здоровья (исходя из 

результатов оценки профессиональных рисков). 

5. Требования охраны труда по окончании работы. 

В данном разделе указываются: 

 действия при приеме и передаче смены в случае непрерывного 

технологического процесса и работы оборудования; 

 порядок действий работников по окончании работ 

(последовательность отключения, остановки, разборки, очистки и смазки 

оборудования, приспособлений, машин, механизмов и аппаратуры). Так, 

например, после окончания работы или смены оставлять на рабочем месте 

материалы, инструмент или приспособления не допускается. После окончания 

работы на высоте оборудование, механизмы, средства малой механизации, 

ручной инструмент должны быть сняты с высоты; 

 действия при уборке отходов, полученных в ходе производственной 

деятельности; 

 требования соблюдения личной гигиены; 

 процесс извещения руководителя работ о недостатках, влияющих 

на безопасность труда, обнаруженных во время работы. 

 

 


